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第一章
四川宏达股份有限公司
有色分公司2026年5月劳务派遣用工需求比选采购
                                   编号：YS-GKBX-2026-HW98                                                                               
各投标单位：
四川宏达股份有限公司本着“公开、公平、公正”的原则，现对有色分公司2026年5月劳务派遣用工需求比选采购。欢迎贵公司前来报价，现将相关事项公告如下：
一、标的物：有色分公司2026年5月劳务派遣用工需求比选采购  壹项
二、比选人：四川宏达股份有限公司  
三、服务内容及要求：
1.用工需求详见附件一。
2.比选人资格要求
[bookmark: _bookmark3]2.1资质要求：营业执照（三证合一）
2.2单位资质：具有《劳务派遣经营许可证》和《人力资源服务许可证》
3.服务地点：四川宏达股份有限公司有色金属分公司（四川省德阳市什邡师古镇）
4.服务时间：一年。
5.付款方式及发票： 
①付款方式：以现汇方式支付，按实际到岗人员每月支付。
②一票制，开具(差额征税-差额开票）增值税专用发票(税率   %)。
6.比选文件的获取
获取方式为：自 2026年4月23日 00 时 00 分至 2026年4月29日10 时 30 分通过四川宏达股份有限公司集采中心招投标平台(以下简称“ 宏达股份集采平台”）（http://jc.sichuanhongda.com/）进行注册并登录后参与投标并下载比选文件。 
8.响应性文件的递交
递交截止时间：2026年4月29日10 时 30 分。
比选申请人按本比选文件的响应性文件格式制作报价文件，注明标的物名称、规格型号、数量、单价（到厂含税价）、合计金额、完成时间、付款方式等（若询价约定的标的完成时间、付款方式、等有异议，请在报价文件中另作说明）。所有上述资料组成响应性文件，比选申请人需将响应性文件打印盖章后，以电子文件方式（PDF、扫描文件等）上传至宏达股份集采平台。
9.响应性文件的要求
9.1资质要求：营业执照（三证合一），
9.2提供《劳务派遣经营许可证》和《人力资源服务许可证》。
10. 比选办法：符合响应性条款后的最低投标价
11.形式评审标准： 
11.1比选人营业执照，相关资质
11.2投标文件需盖章。
12.资格评审标准：
12.1营业执照
13响应评审标准：
13.1《劳务派遣经营许可证》和《人力资源服务许可证》；
13.2完成时间；
13.3付款方式；
14.交送报价文件前，投标方可自愿来我公司进行实地考查、技术交流或咨询。
技术联系人：张德明 13550615203
商务联系人：李伟   13608105379
地 址：四川省德阳市什邡师古镇                   

附件一、用工需求表

四川宏达股份有限公司
2026年4月21日
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第二章
报价文件格式





有色分公司劳务用工需求项目比选采购





响应性文件







[bookmark: _Toc30198][bookmark: _Toc9978][bookmark: _Toc4384]供应商名称：                    （盖单位章）

（一）投标报价
                  (比选申请人名称)：
1、我方已仔细研究了(有色分公司劳务用工需求项目比选采购）比选文件，包括补充通知的全部内容。
	序号
	需求部门
	工种
	人数
	薪资（月薪）
	保险（集+个）
	劳务派遣服务费
	合计（三项）

	1
	冶炼厂
	筛触媒
	12
	
	
	
	

	2
	氧化锌厂
	上下料/收尘包装
	15
	
	
	
	

	3
	生产保障中心
	仪表工
	2
	
	
	
	

	
	
	运行电工
	6
	
	
	[bookmark: _GoBack]
	

	
	
	维修电工
	6
	
	
	
	

	
	
	汽车驾驶员
	1
	
	
	
	

	
	
	叉车驾驶员
	1
	
	
	
	

	
	
	挖掘机驾驶员
	1
	
	
	
	

	4
	冶炼厂
	机修工
	4
	
	
	
	

	
	
	桁车工
	1
	
	
	
	

	
	
	收尘、上料
	5
	
	
	
	

	5
	电锌厂
	净化地槽
	1
	
	
	
	

	
	
	净化压滤
	5
	
	
	
	

	
	
	渣处理压滤（含镉团）
	9
	
	
	
	

	
	
	真空掏槽
	4
	
	
	
	

	
	
	清刮阳极
	3
	
	
	
	

	
	
	出装槽
	12
	
	
	
	

	
	
	剥锌机
	20
	
	
	
	

	
	
	球磨上料
	4
	
	
	
	

	
	
	浸出转液
	3
	
	
	
	

	
	
	低浸压滤（含地槽）
	8
	
	
	
	

	
	
	高浸压滤（含精矿压滤、地槽）
	6
	
	
	
	

	
	
	尾矿压滤（含地槽）
	6
	
	
	
	

	
	
	地槽(收液、加锰粉)
	1
	
	
	
	

	
	
	厢压岗位
	4
	
	
	
	

	
	
	净压
	2
	
	
	
	

	6
	锌合金厂
	合金熔铸
	33
	
	
	
	

	
	
	污水处理
	8
	
	
	
	

	小计
	183
	　
	
	
	

	备注：保险项包括了集体和个人保险费用的合计，以上所报费用均是按个人单价来报价。合计项报价为单人（薪资+保险+劳务派遣费）合计价格


按比选文件规定的条件和要求承担合同规定的全部工作，并承担相关的责任。付款方式：按月支付。完成时间：按合同签订时间。
2、我公司承诺在投标有效期 30 日历天内不修改、撤销比选文件。
3、如我方中标，我方承诺：
（1）在签订合同时不向你方提出附加条件；
（2）在合同约定的期限内完成合同规定的全部义务。
4.                        。（其他补充说明）。
报价单位：                  （盖单位章）
                                    联系人：       电话：             
                                                 年     月     日
说明：
注：
1.投标人应当如实对采购文件提出的要求和条件作出明确响应，投标人需要说明的内容若需特殊表达，应先在本表中进行相应说明，再另页应答，否则投标无效。
2.投标人必须据实填写，不得虚假应答，否则将取消其响应或中选资格。
3.若未明确应答的条款均视为接受及满足采购文件要求。  
投标人名称（全称并加盖公章）：                
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（三）相关资质文件、营业执照































（四）承 诺 书
致：四川宏达股份有限公司
我公司自愿参与有色分公司劳务用工需求项目比选采购的投标，现郑重作出以下承诺：         
⑴我公司提供的物资质量、环保、安全符合国家要求；
⑵我公司具有良好的信誉、企业处于正常生产经营状态；
⑶我公司完全按报价文件严格执行。
⑷我公司将严格遵守投标的各项法律法规和程序，若有违规行为，愿意承担相应法律责任。
⑸若中标，我公司将按照合同约定的时间、地点和方式交付物资，确保项目顺利推进。
⑹我公司保证所提供的所有资料真实、准确、有效，如有虚假，愿意接受相应处罚。 一旦我方中标，愿意按照招标文件和招标人的规定和要求签订购销合同，并信守合同、保证质量、如期交货。


             供应商名称：              （盖单位章）
                     日  期：      年    月     日


